Prijavni formular
Ime i prezime:

Godina rođenja:

Godina studija: 

Telefon:

E-mail:

Da li posedujete sopstvenu firmu?

(preduzetnik, gazdinstvo, ortačko društvo, DOO)

Da li planirate da pokrenete sopstveni biznis?

Opišite u 5-10 rečenica Vaš postojeći/planirani biznis.

Da li želite da vas obavestimo telefonom ili e-mailom o rezultatima?

a) telefonom
b) e-mailom

Da li želite da pohađate obuke u prvoj (4 - 20. jul) ili drugoj grupi (13 - 30. jul)?

a) prva grupa (4 – 20. jul)

b) druga grupa (13 – 30. 

UPITNIK LIČNIH PREDUZETNIČKIH OSOBINA
I. Ovaj upitnik sadrži 85 rečenica. Pročitajte svaku i odlučite koja Vas opisuje najbolje. Budite iskreni prema sebi. Svrha upitnika je da Vam pomogne da napravite uvid u vlastite osobine; ovo nije test i nema tačnog ili pogrešnog odgovora.

II. Odaberite broj povezan sa rečenicom koja najbolje opisuje Vaše ponašanje: 

1 nikada

2 retko

3 ponekad
4 uglavnom (većinu vremena)

5 uvek

III. Napišite odabrani broj pored svake rečenice. 
Primer:

Ostajem miran u ovakvim situacijama           2

Ako osoba u pitanju misli da za prethodnu izjavu, retko“ najbolje opisuje njeno ponašanje, onda piše broj 2 pored rečenice.

1. Tražim stvari koje treba da se urade.        
____

2. Volim izazove i nove prilike.          
____

3. Kada se suočim sa problemom, 
provedem dosta vremena pokušavajući da nađem rešenje. 
____

4. Kada započnem neki posao ili projekat, prikupim sve dostupne informacije.
____

5. Uznemirim se kada stvari nisu dobro obavljene.   
____

6. Ulažem mnogo truda da obavim svoje poslove.   
____

7. Pronalazim načine da obavim stvari brže.  
____

8. Ja postavljam svoje ciljeve.   
____

9. Planiram veliki posao tako što ga podelim na nekoliko manjih zadataka.   
____

10. Razmišljam o različitim rešenjima za probleme. 
____

11. Kažem ljudima kada ne rade kao što se od njih očekuje.
____

12. Osećam da ću uspeti u bilo kojoj aktivnosti kojom se bavim.   
____

13. Imam podršku drugih za svoje predloge.  
____

14. Razvijam strategije da bih uticao na druge. 
____

15. Upoređujem svoje rezultate sa svojim očekivanjima.   
____

16. Znam koliko novca je potrebno za sprovođenje mojih projekata ili aktivnosti.  
 ____

17. Pažljivo slušam svaku osobu koja mi se obraća.  
____

18. Znam šta treba da se uradi; ne treba niko da mi govori šta treba da radim.  
____

19. Radije obavljam zadatke kojima vladam i u koje imam više sigurnosti.
____

20. Insistiram nekoliko puta da bi drugi uradili ono što ja želim.
____

21. Tražim savet od ljudi koji poznaju različite aspekte mog biznisa.
____

22.  Važno mi je da posao obavim vrlo kvalitetno.  
____

23. Radim više sati i podnosim lične žrtve da bih završio posao na vreme.
____

24. Koristim svoje vreme na najbolji mogući način.  
____

25. Obavljam stvari bez posebnog cilja na umu.   
____

26. Pažljivo analiziram prednosti i mane različitih načina izvršenja zadataka.   
____

27. Usredsređujem se na mnogo zadataka u isto vreme.   
____

28. Ako mi se ne dopada nečiji stav, to mu/joj i kažem.    
____ 

29. Menjam svoje mišljenje ako se drugi ljudi izrazito ne slažu sa mojim gledištem.
____

30. Uspevam da uverim druge ljude u svoja mišljenja.  
____

31. Provodim malo vremena razmišljajući kako da utičem na ideje drugih ljudi.   
____

32. Redovno proveravam dokle sam stigao u ostvarivanju postavljenih ciljeva.  
____

33. Znam koliko novca mogu očekivati od svojih projekata.   
____

34. Uznemirim se kada ne uradim ono što želim.   
____

35. Obavljam stvari čak i pre nego što mi bude jasno kako ih treba uraditi.   
____

36. Tražim prilike za obavljanje novih stvari.   
____

37. Kada nešto koči ono što pokušavam da uradim, 
nastojim da pronađem druge načine da to ostvarim.   
____

38. Često obavljam stvari bez traženja određenih informacija o tom zadatku.   
____

39. Moji rezultati na poslu su bolji od rezultata ljudi koji rade sa mnom.   
____

40. Radim sve što je potrebno da bi se posao završio.   
____

41. Uznemirim se kada gubim vreme.   
____

42. Obavljam stvari koje mi pomažu da ostvarim svoje ciljeve.  
____

43. Pokušavam da predvidim sve probleme koji se mogu desiti i 
razmišljam šta se može uraditi u slučaju da se neki od njih i desi.  
____

44. Jedanput kada odaberem rešenje za problem, ne menjam ga.   
____

45. Teško mi je da dajem uputstva ljudima šta treba da rade.   
____

46. Kada pokušam nešto teško ili nešto što mi predstavlja problem, 
osećam se sigurnijim u svoj uspeh.
____

47. Pokazujem ljudima da sam sposoban da izvršim zadatak koji su mi dodelili.   
____

48. Tražim važne ljude da mi pomognu da ostvarim svoje ciljeve.   
____

49. Ne znam koliko sam daleko od ostvarenja svojih ciljeva.   
____

50. Ne marim za finansijske posledice svojih dela.   
____

51. Imao sam neuspeha u prošlosti.  
____

52. Obavljam stvari pre nego što postanu goruće.   
____

53. Pokušavam da pronađem nove zadatke, drugačije od onih koje sam već obavio.   
____

54. Kada se suočim sa velikim problemom, prelazim na druge zadatke.   
____

55. Kada moram da obavim posao za nekoga, postavljam mnogo pitanja 
da bih bio siguran da sam shvatio šta želi.  
____

56. Kada je moj rad zadovoljavajući, ne trošim više vremena pokušavajući da ga poboljšam.    
____

57. Kada radim nešto za drugog, ulažem mnogo truda 
kako bi on(a) bio veoma zadovoljan mojim radom.   
____

58. Tražim troškovno efikasnije načine za obavljanje stvari. 
____

59. Moji ciljevi odgovaraju onome što mi je bitno..   
____

60. Suočavam se sa problemima kada se pojave, umesto da ih predviđam.
____

61. Razmišljam o različitim načinima rešavanja problema.  
____

62. Pokazujem kada se ne slažem sa nekim.   
____

63. Radim rizične stvari.   
____

64. Uspešno ubeđujem druge ljude.   
____

65. Kada pokušavam da ostvarim svoje ciljeve, 
tražim rešenja koja će biti pozitivna za sve uključene osobe.   
____

66. Koordiniram aktivnosti ljudi koji rade sa mnom.   
____

67. Imam dobru kontrolu nad svojim finansijama.   
____

68. Bilo je situacija u kojima sam iskorišćavao druge ljude.  
____

69. Čekam uputstva drugih i potom delujem.   
____

70. Koristim prilike čim se pojave.   
____

71. Probam nekoliko načina da prevaziđem prepreke koje ometaju ostvarenje mojih ciljeva.   
____

72. Tražim različite izvore informacija koji mi mogu pomoći u mojim zadacima ili poslovima.  
____

73. Želim da moje preduzeće bude najbolje u grani.  
____

74. Ne dopuštam da mi se meša posao i privatni život.   
____

75. Pozajmljujem najveći deo novca koju koristim za svoj biznis.   
____

76. Imam jasnu viziju gde želim stići u budućnosti.   
____

77. Imam logičan i sistematičan pristup aktivnostima. 
____

78. Ako neki način rešavanja problema ne deluje, pokušavam sa drugim.   
____

79. Kažem ljudima šta moraju uraditi, čak i ako to ne žele da urade.   
____

80. Držim se svojih odluka, čak i kada se drugi izrazito ne slažu sa mnom.  
 ____

81. Ne mogu promeniti mišljenje drugih ljudi, čak ni svojim najjačim argumentima.   
____

82. Znam ko mi može pomoći da ostvarim svoje ciljeve.   
____

83. Kada je definisan krajnji rok, redovno proveravam da li ću uspeti završiti posao na vreme. 
____

84. Moji projekti uključuju finansijske informacije.   
____

85. Nemam problem da priznam da nešto ne znam.  
____
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